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  الدورة رقم

 ريف/ حضر
 

 المساحية القطعة رقم

 بالعينة
  المجموعة رقم 

 التتبعية رقم
 

    : ــارــــبالإطــــ  ــرةــم الأســـرق :المساحية القطعة فى الأسرة مسلسل
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 .....:.........قرية/ شياخة

               : سرةللأ الكودي رقمال      

             المحمول/   التليفون رقم                        :...................................الأسرة رئيس أسم
 

   :.........................أسم صاحب الرقم القومى

 القومى الرقم

 لأسرة لرئيس

 

              

 

 :وأكوادهم الأسرة أفراد أسماء

 الكود الأســـــــــــــــــم الكود الأســـــــــــــــــم
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الشياخة مستوى على الأسرة مسلسل  

المحافظة مستوى على الأسرة مسلسل  

العربية مصر جمهورية  
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(ريف/  حضر) (المحافظة كود  (بالعينة المساحية القطعة رقم ( ) 
(رقم الأسرة بالإطار  ) 



 

 

 

 الزيـــــــــــــــــــارة بيانـــــــــــــــات
 نتيجــــــــــــــــــة دليــــــــــــــــل

 الزيــــــــــــــارة

 الزيارة تاريخ الزيارات عدد
 الزيارة نتيجة الزيارة وقت

 النهائية
 بالكـــــــــــــــامل استــــــــــــــــــــــوفيت-1

 دراية على فرد وجود عدم أو متواجدة غير الأسرة-3

 .بالأسرة

 خالى المسكن/  البحث فترة طوال مغلق المسكن-2

 المبنـــــــــى هـــــــــــــــــــــــــــدم -4

 منشأة إلى المسكن تحول--5

 الإجابة رفض-6

 علية يستدل لم-7

 (...........................تذكر)  أخرى-8

 إلـــــــــى مـــــــــن

 الزيـــــــــــــــارة

 الأولـــــــــــــــى
         /        /31   
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 الثانيـــــــــــــة
         /        /31   

 الزيـــــــــــــــارة

 الثالثـــــــــــــــــــة
         /          /31   

 :.................................................التابع / رقم الطريق : .......................................                     التابع / الطريق أسم 

 :............................................................رقم البلوك                      :...........................رقم التنظيم أو أسم مالك المبنى

 :.................نوع الوحدة السكنية وموقعها من المبنى

 البحث أسبوع خلال( 0) رقم بالجدول ءاج ما حسب الأسرة لأفراد تلخيصى جدول

 توزيع

 أفراد

 الأسرة

 حسب بعمل المرتبطين أو المشتغلين توزيع

 السن فئات
 المتعطلـــــــــــــون

 (سنــــــــه 64  - 05) 
 قوة خارج الأفراد

 العمــــــــــل
 القوى خارج الأفراد

 البشريــــــــة
 أفراد جملة

 الأسرة
6 – 04 

 سنـــــه

 سنة 64 – 05
 سنة 65

 فأكثر
 العمل له سبق

 له يسبق لم

 العمل

 فى( x – 4)  من الإجابات

       من والإجابات( 008) س

 ( 030) س فى(06 -2) 

( 0،3،2)  الإجابات

 (008) س فى

         ذكور

         إناث

         جملة

 

 الألـــــــــــــــــــــــــــــــى والتجهيز المكتبية والمراجعـــــــــة بالميدان المشتغلــــــــــون

 

 

 

 

 

 التوقيع الأســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم الوظيفة

   الباحـــــــــــث

   الميدانى المراجع

   المكتبى المراجع

   المكتبة المراجعة مشرف

   المرمز

   الترميز مراجع

   المسجـــــــــل

   التسجيل مراجع

 إستمارة رقم )43( أ .م.أ .س.خ البيانات سرية بحكم القانون غير مخصصة للبيع وتستوفى مجاناً



 

 

 العاملـــة القـــوى بحــث استمـــارة استيفاء تعليماتأهم 

 

 . بديله بأسر( بالإطار والموضحة مقابلتها إعادة يتم التى الأسر)  التتبعية العينة أسر إستبدال عدم -0

 داخل الرقم يكون بحيث الرقمية الإجابات تكتب أن على مراجعتها يسهل حتى ولفظياً رقمياً الإجابات تدون -3

 .أزرق جاف بقلم ويكون قراءته ويسهل واضح ويكون سؤال كل أسفل له المخصصه المربعات أو المربـــع

          للأسرة استمارة من أكثر استخدام وعند ،فرد 02افراد الأسرة عن إضافية فى حالة زيادة عدد  استمارة تخصص -2

 الأسرة لأفراد التلخيصى للجدول وبالنسبة الثانية، الاستمارة بغلاف الجغرافية البيانات تستوفى(  مثلا استمارتين) 

 .معا الاستمارتان وتدبس الأولى الاستمارة غلاف على فيستوفى

  .دقة بكل بالاستمارة الواردة الانتقال تعليمات إتباع يراعى  -4

 وقد أنفسهم المتعطلين أو المشتغلين الأفراد من والبطالة العمالة بخصائص الخاصة الجداول استيفاء علي التأكيد -5

 (.ومساءاً صباحاً) مرة من أكثر الأسرة زيارة ذلك يتطلب

 الإقامة محل :  هـــــى مكونـــــات أربع يشمل سرةللأ الكودي قـــمالر ان الاستمارة غلاف اسـتيفاء عند يراعى -6

 (.بالاطار) المساحية  القطعة داخل الأسرة ورقم بالعينة، المساحية القطعة  رقم ،المحافظة كود ،(ريف/حضر)

 .الأسرة أفراد من راشد شخص أو الأسرة رب من الأسرة أفراد لكافة الأول الجدول يستوفى -7

 .الأول بالجدول الديموجرافية الخصائص لبيانات المجيب الفرد رقم حول دائرة وضع يتم  -8

 .الجدول هذا عن بنفسه المبحوث يجيب أن ويجب البحث أسبوع خلال مشتغل فرد كل عن( 3) جدول يستوفى -9

 .الجدول هذا عن بنفسه المبحوث يجيب أن ويجب البحث أسبوع خلال متعطل فرد كل عن( 2) جدول يستوفى -01
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  وبالتالي  إقتصادياً النشيطين السكان ضمن الوقت لبعض ولو هبعمل ساهم الذى(  فأكثر سنوات6)  الفرد يعتبر -00

  :المثال سبيل فعلى مشتغلا

 :  مشتغلا البحث أسبوع خلال الوقت لبعض التالية الأعمال يزاول من يعتبر - أ

 ، الحيوانات صيد ، السمك صيد ، الفاكهة إنتاج ، الخضر إنتاج ، الحقلية الزراعة أعمال في الأسرة رب مساعدة

 ، الجبن صناعة ، البيض إنتاج ، اللبن إنتاج ، والدواجن الطيور تربية ، الحيوانات تربية ، والأخشاب الأحطاب جمع

 تجـــــــارة ، للغــــــــير الملابس حياكة ، يدويا والقطن الصوف غزل ، والأقفاص الحصر صناعة ، الزبد صناعة

 . الخ...  والفاكهة الخضروات

 :  مشتغلا التالية الأعمال يزاول من يعتبر لا - ب

 . للأسرة الملابس حياكة ـ الأسرة أطفال تعليم ـ للأسرة الخبز صناعة ـ للأسرة الملابس غسل ـ للأسرة الطعام طهي

 العلاقة استمرار وبشرط البحث أسبوع خلال مؤقتة بصفة عنه وتغيب بعمل مرتبطا كان إذا مشتغلا الفرد يعتبر -03

 الأجازة ، الإصابة ، المرض بسبب الغياب مثل أجر بدون أو بأجر الغياب كان سواء العمل هذا تنظم التى التعاقدية

 . الخ....  للجيش التكليف أو الإستدعاء ، الوضع ، الدراسية نحالم ، الاعتيادية

 زاول إذا إلا فأكثر عام لمدة مرتب بدون أجازة على والحاصل بعمل المرتبط الفرد مشتغلا يعتبر لامن ذلك  واستثناء

 . البحث فترة خلال آخر عمل

 وذلـــك بالجنيه الفـــرد عليـــه يحصـــل ما صافـــى هـــو( بأجــــر يعمــــل لمن)  بالجنيه الصافـــى الأجـــر -02

 المميـــزات وكافـــة والحوافــــز الإضافي والأجـــر والبدلات الأجر) ويشمــــل الإستقطاعات كافة خصـــم بعد

 (. والعينيــــة النقديــــة الأخــــرى

 فيعتبر 002 سؤال فى بنعم إجابة أى له وكانت 003 ، 000سؤالى فى بعمل مرتبط وغير يعمل لا بأنه الفرد أجاب إذا -04

 .المشتغلين خصائص جدول له يستوفى أن ويجب مشتغلًا
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ذكــر- 1أم / أب  - 1  رئيــس الأســــــرة   - 1

أنثــــى-1أقارب آخـــرون          - 1 زوجـــــــــة         / زوج  - 1

شغــالة /شغــال - 1ابنه     / ابــــــــن- 1

 ـ لاتوجد صلة قرابةzزوجة ابن /زوج بنت - 1

حفيدة/حفيـــــد - 1

أخـــــــــــت/ أخ  -1

زوج أخـت/ زوجة أخ - 1

شهــر              سنــــة

1

1

1

1

1

1

1

1

1

11

11

11

11

تاريـــخ الميــــلاد 

بالشهــــر والسنـــة

:بعض الخصائص الديموجرافية والحالة العملية لأفراد الأسرة المعيشية (1)جدول رقم 

ضــع دائــرة حــول رقم الفــــرد المجيب علـــى هــذا الجــدول

 ـ3ـ

رقــم 

مسلسل 

الفــرد

  الســــن 

بالسنـــوات 

أقل )الكـاملــــــة 

من السنة يدون 

(صفر/صفر

  الإســــــم ثلاثــــــى

111

النـــوعالصلـــــة برئيس الأســـــرة
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ثانوية عامه- 1أقل من السن               -1

ثانوية آزهرية- 1 ابتدائـــــــى- 1لم يلتحـــــق                   - 1

مؤهل متوسط فنى- 1أمـــــــــــى- 1 اعـــــــدادى- 1خريــــــــــج أنهى الدراسة- 1

يقرأويكتب- 1تعلــــــيم جامعى- 1ثانــــوى عام- 1إلتحق ولم يكمل أو تسرب- 1

شهادة محو أمية- 1تعليم فوق جامعى- 1ثانوى أزهرى- 1ملتحق حاليــــا-1

مؤهـــــــل جامعـى- 11إبتدائــــــــــى- 1

مؤهل فوق الجامعى- 11إعــــــــــدادى- 1

المرحلــــــــةالصـــــف

1

1

1

1

1

1

1

1

1

11

11

11

11

رقــم 

 مسلسل

الفــرد

أكواد المرحلة الدراسيـــــة

:بعض الخصائص الديموجرافية والحالة العملية لأفراد الأسرة المعيشية (1)جدول رقم  (تابع)  

الحالــــة التعليميــــة للأفراد

(سنوات فأكثر11)

    ماهى المرحلة والصف الدراسى الملتحق به حالياً؟

ثانــــوى فنى-  1

111

( أخر مرحلة أتممتها بنجاح )

تعليم فوق المتوسط وأقل - 1

من الجــــــــامعى

أقــل مـــن الســـــن  - 1

(111انتقل إلى س  ) 

(111 فــى س 1اجابة ) للملتحقــين حالياً 

مؤهل فوق المتوسط      - 11

   وأقل من الجامعى

ـ 1 ـ

111

سنوات 1)موقف الإلتحاق بالتعليم 

؟ماهى اخر مرحلة وصف دراسى  التحقت به(فأكثر

( 111 فى س 1اجابة  )للذين لم يكملوا أو تسربوا 
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انتقل 
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(سنة فأكثـر11)

أقل من السن - 1 

لم يتزوج أبدا- 1 

متــــــــزوج- 1 

عقد قــــرآن- 1 

مطلــــــق - 1  

أرمـــــــل- 1  

لا - 1  لا- 1       اسم المؤهل                                              التخصص

1

1

1

1

1

1

1

1

1

11

11

11

11

:بعض الخصائص الديموجرافية والحالة العملية لأفراد الأسرة المعيشية (1)جدول رقم  (تابع)  

رقــم 

 مسلسل

الفــرد

الحالة الزواجية للأفراد

ـ 1ـ

 

هل قمت بأى عمل خلال الإسبوع 

الماضى حتى ولو ساعة واحدة؟

لمن لايعمل هل أنت مرتبط بعمل؟

انتقل إلى الجدول الثانى )نعـــم - 1

خصائص العمل للمشتغلين

 سنوات     1أقل من -1  

(111إنتقل إلى س  )   

انتقـل الى الجدول الثانـى )نعم -1

(خصائص العمل للمشتغليـن

ما إسم آخر مؤهـل ): لحملــة المؤهلات الدراسيــة 

(والتخصص بالتفصيل ؟
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(ش)(ن)(م)(ل)(ك)(ط)(ح)(ز)(و)(هـ)(د)(جـ)(ب)(ا)

نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعــــم- 1نعــــم- 1نعــــم- 1نعــــم- 1نعــــم- 1نعــــم- 1نعــــم- 1نعــــم- 1نعــــم- 1نعــــم- 1نعــــم- 1

لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1لا- 1

:بعض الخصائص الديموجرافية والحالة العملية لأفراد الأسرة المعيشية (1)جدول رقم  (تابع)  

انتاج 

/جبنة/زبدة

سمن

تعلمت 

حرفة

أو متقطعة بعمــــل من الأعمال التاليــــة (ولو لساعة واحدة )هـــل قمت خـــلال الأسبوع الماضى  ولو لفترة قصيرة 

أو مشـــروع أســــرى؟/الحصـــول على أجــــر /التسويــــق /بغرض البيــــع

تقديم 

خدمات 

للغيــر فى 

/ منـزل

فندق/محـل

 المشاركة 

فى إنتاج 

حش )زراعى 

/ حشيش

جمع 

رى / محصول

(زرع

عمل حرفى 

مقابل أجر

بيع سلعة 

/ فى السوق

/ الشارع

المنزل

(على الباحث الســؤال عن كل نشــــاط على حدة مع الأخذ فى الإعتبــــار الفروق بيـن الحضر والريف والمستـوى الإجتماعى للأسـرة)

د
ر

فـ
ال

  
ل

س
ل
س

م
م 

ـ
ق

ر

تربيـــــة 

/ طيـــــــور

رعايــــة 

/ مواشـــــى

أغنــــــام

/ خياطـــة

/ تطريـــــز

كروشيـة

ـ 1 ـ

صيد 

الأسماك

المساعدة فى 

أعمال البناء

111

تحضير 

خضـــروات  

أو مأكولات

جمــــع 

/سبـاخ/وقـود

حطب

(خصائص العمل للمشتغلين)إذا كانت الإجابة بنعم فى أى من الإختيارات التالية انتقل الى الجدول الثانى 

أعمال دلالة 

شـــراء )

منتجات 

(وبيعها

منتجات 

/ قـش

جـريـد 

/ النخل

/ سجاد

/ منسوجات

حبــــال
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(د)(جـ)(ب)(ا)

زاهد عــــن العمل- 1 سنوات1أقل من -1

 سنة فأكثر 11- 1

ولايعمل

(مــؤقت)عجـز جزئى - 1

متفرغة للمنزل - 1نعــــم - 1نعــــم - 1نعــــم - 1نعــــم - 1

نعــــم - 1

* أخــــــــرى xطالـب متفــرغ- 1
(111انتقل الى س )نعـم  - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1

لا - 1

 رقم

 مسلسل

الفرد

 المشاركة 

فى انتاج 

زراعى

تربيـــــة 

/ طيــور

رعاية 

/ مواشى

أغنــــام

(لايسمح بتعدد الإجابات)

هل قمت خلال الأسبوع الماضى  بالأعمال 

الأتية بغرض الإستهلاك الأسرى؟

عجز دائم )غير قادر - 1

(عن العمل

فى أجازة بدون مرتب لمدة - 1

عام فأكثر ولا يعمل

:بعض الخصائص الديموجرافية والحالة العملية لأفراد الأسرة المعيشية (1)جدول رقم  (تابع)  

 11أقل من )بالمعاش - 1

(سنة

نعم - 1

111

ما سبب عدم الرغبة أو عدم الاستعداد للعمل؟

111

لا  - 1

انتقل الى )

(111س 

انتاج 

/زبـــــــدة

/جبنـــــة

سمن

جمــــع 

/ وقـــــود

/ سبـــــاخ

حطب

هل ترغب 

فى العمل؟

ـ 1 ـ
(نزلاء السجون , نزلاء المستشفيات غير المرتبطين بعمل, المجندون): يشمل *  

لمن أجاب 

بأنه لا 

يعمل فى 

, 111سؤال 

111 ,111

هل سبق لك 

العمل لأى 

فترة طوال 

حياتك؟

 إنتقـــل الى الفـــرد التالـــــى

هل أنت مستعد لبدء العمل 

فى خلال أسبوعين من الآن؟
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(ن)(م)(ل)(ك)(ى)(ط)(ح)(ز)(و)(هـ)(د)(جـ)(ب)(أ)

دخلت 

مسابقة 

تعيين

نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1نعـم- 1لا - 1

لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1لا - 1

هل قمت بأى من المحاولات التالية للبحث عن عمل خلال الثلاث شهور الماضية؟

 طلبت 

مساعدة 

من 

معارف أو 

أقارب

التسجيل 

فى 

مكتب 

عمل 

خاص

بحثت 

عن 

مشروع 

خاص 

/ أرض)

(معدات

:بعض الخصائص الديموجرافية والحالة العملية لأفراد الأسرة المعيشية (1)جدول رقم  (تابع)  

قمت 

بترتيبات 

تمويل 

مشروع 

خاص

 نشرت 

بالجرائد 

طلب 

عمل

نعــم تقدمت الــــى مكتب - 1

عمل تابـع للقـوى العاملـة

111

اخرى تذكر

د
ر

فـ
ال

ل 
س

ل
س

م
  

م
قـ

ر

 قدمت 

طلب 

عمل 

لإحدى 

الجهات

نعــــــم سجلـــت فــى وزارة - 1

التنمية الإدارية

هل بحثت عن عمل من خلال 

تسجيـــل نفسك فى مكتب 

مع عدم )عمل حكومى؟        

(التقيد بفترة مرجعية

ـ 1 ـ

 تحريت 

فى موقع 

العمل

قمت 

بالإتصال

 بصاحب 

عمل

إتصلت 

بمقاول 

أنفار

(خصائص المتعطلين)فى حالة الإجابة بنعم فى أحد الحالات السابقة إنتقل إلى الجدول الثالث 

انتظرت 

بمكان 

تجمع

 تقدمت 

الى عمل 

معلن 

عنه فى 

الجرائد

التسجيل 

فى 

مكتب 

عمل 

حكومى
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ـ 1 ـ

قصور 

العلاقات 

الإجتماعية

(واسطـــة) 

عدم وجود 

عمــــل 

مناسب

ليس لدى 

القــــدر 

اللازم من 

التدريب أو 

التعليــــم

 عـــدم 

الإحتياج 

للعمل

بسبب 

معارضة 

أحد أفراد 

الأســــرة

فــــى 

مرحلــة 

التجهيـز 

لمشـــروع 

فـــردى

انتقــــل ) 

الـــــى 

الجـــدول 

الثالث 

خصائص 

(المتعطلين

:بعض الخصائص الديموجرافية والحالة العملية لأفراد الأسرة المعيشية (1)جدول رقم  (تابع)  

فى انتظار 

بدء عمل 

متفـــق 

عليـــــه  

انتقـــل )

الـــــى 

الجــدول 

الثالـــث 

خصائص 

(المتعطلين

(يذكر أهـــم سبب ولا يسمح بتعدد الإجابات)ضع رقم الإجابة  داخــل المربــع 

111

لمــــاذا لــــم تقـــــم بالبحـــــث عــــن عمــــــل؟

 بسبب 

المسئوليات 

العائليـــة

الإعتقـاد 

بعدم وجود 

عمـــــل

 انتقل إلى الفرد التالى11ـ 1فى حالة الاجابة من البند 

تفضيـــل 

الذكـــور 

عـــــــن 

الإناث فى 

التعييـــن

تعـــــب 

فى البحث 

عن عمل

رقـم 

مسلسل 

 الفـرد

لا يعرف 

طريقــة 

فعالـــة 

للبحث

 الحالـــة 

الصحيـــة 

لا تسمح

فى إنتظار 

تعييـــن 

القـــــوى 

العاملـــة

 أسباب 

أخـــرى 

(تذكر)

 بسبب 

الدراســـة
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هـــل تعمـــل بمنشـــأة؟ما هـى صفـة المستجيب؟

نعــم - 1يعمــــــــل بأجـــــــــــــــــــر- 1المشتغــل نفســه- 1

(111انتقل الى س)لا           - 1صاحب عمل ويديره ويستخدم أخرين- 1(اذكـر السنـة)شخص أخـــــــر- 1

يعمـــــل لحسابه ولا يستخدم أحد- 1

يعمـــــل لدى الأسـرة بدون أجـــر- 1

يعمـــــل لدى الغيربدون أجـــر- 1

السنــــة

السنــــة

السنــــة

السنــــة

السنــــة

السنــــة

السنــــة

السنــــة

السنــــة

السنــــة

السنــــة

السنــــة

السنــــة

ـ 11ـ

رقــم 

الفــرد

:خصائص العمل للأفراد المشتغلين أو المرتبطين بعمل خلال أسبوع البحث  (1)   جدول رقم 

(  سنـــــوات فأكثــــــر1الأفــــــراد  ) 

متــى بدأت العمـل لأول 

مـــرة فى حياتــــك لمـــدة 

متصلــــة علـــى الأقــــل  

 شهــــور؟1 

ما طبيعة العلاقة التى تربطك بعملك 

؟(الأساسى)الرئيسى 
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استثمارى-1حكومى-1 فرد11 - 11 (1) أفــراد1 - 1 (1)

أجنبــــى-1عــــام-1 فرد فأكثر111 (1) أفــراد1 - 1 (1)

خــــاص-1لا أعـــــــرف (1) فرد11 - 11 (1)

 فرد11 - 11 (1)

ـ 11 ـ

:خصائص العمل للأفراد المشتغلين أو المرتبطين بعمل خلال أسبوع البحث  (1)جدول رقم  (تابع)   

رقــم 

الفــرد

ما نوع القطاع الذى يتبعه عملك؟ 

يصنف العاملون خارج المنشآت )

(ضمن القطاع الخاص

ما هو النشاط الرئيسى 

للمنشأة التى تعمــــل بها 

أو العمل الذى تزاوله خارج 

المنشآت؟

(  سنـــــوات فأكثــــــر1الأفــــــراد  ) 

ما إسم هذه المنشأة؟

111

ما هو عدد المشتغلين فى المنشأة التى تعمل بها 

؟(بما فيهم أنت)

111

يشمل       )أخرى -1

(التعاونيات
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(صفر صفر) 

نعــم - 1

(111انتقل الى س)لا   - 1

:خصائص العمل للأفراد المشتغلين أو المرتبطين بعمل خلال أسبوع البحث (1)جدول رقم  (تابع)   

ـ 11 ـ

ما هى مهنتك بالتفصيل؟

رقــم 

الفــرد

سنـــــوات فأكثــــــر1الأفــــــراد )   )

هل لك مهنة سابقة غير المهنة 

الحالية؟

ما مدة مزاولة هذة المهنة 

بالسنوات الكاملة ؟       

يدون للمدة أقل من سنة

ما نوع العمل الذى تقوم به حاليا 

؟                           (الحرفة أو المهنة)

(تدون المهنة بالتفصيل)
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دائــــــم- 1ظروف العمــــل تقتضى ذلـــك- 1

مؤقــــت- 1عدم وجود فرص عمل باقى الأيام- 1

موسمــى- 1عدم الرغبة فى العمل باقى الأيام - 1

متقطــع- 1نعــم - 1الأجـــــر غيـــــــر مجـــــــزى - 1نعــم - 1

لا - 1غيـــــاب مؤقت عن العمــــــل- 1

(تحدد  )أخرى -1لا - 1

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ساعــةساعــة

ـ 11 ـ

ما مدى استقـــرارك 

فى عملك الرئيسى 

؟(الأساسى)

ما عدد الساعات التى عملتها فعلا فى 

اسبوع البحث؟

هل تريد تغيير 

عملك أو تريد عمل 

إضافى  بجانب هذا 

العمل؟

العمل الثانوى

:خصائص العمل للأفراد المشتغلين أو المرتبطين بعمل خلال أسبوع البحث  (1)جدول رقم  (تابع)   

(  سنـــــوات فأكثــــــر1الأفــــــراد  ) 

رقم الفرد

          (للعمل الرئيسى فقط)                     

 ساعة 11       فى حالة الإجابة بأقل من 

ما سبب نقص . فى السؤال السابق

لايسمح )  ساعة؟11ساعات العمل عن 

(بتعدد الإجابات

  11ساعات العمل الرسمية أقل من - 1

ساعــــة فـــى الأسبــــوع

العمل الرئيسى

هل قمت أو زاولت أى عمل 

خلال  (العمل الثانوى )أخر 

أسبوع البحث مثل التسويق  

أو المقايضة أو البيع أو العمل 

بغرض الحصول على أجر 

بجانب عملك الأساسى؟

111
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(للعاملين بأجر فقط)

القيمة بالجنيـــــهأكواد فترة الصرف

أسبوع-1 تعييـن رسمى-  1

شهر-1عقد دائــــم-  1نعــم - 1نعــم - 1

سنه-1عقــد مؤقت-  1لا - 1لا - 1

لا يوجـــد عقــد - 1

(  سنـــــوات فأكثــــــر1الأفــــــراد  ) 

رقم 

الفرد

111

(للعاملين بأجر فقط  )

ما هو صافى الأجر من عملك حسب فترة الصرف ؟

*  (للعمالة المنتظمة  )

:خصائص العمل للأفراد المشتغلين أو المرتبطين بعمل خلال أسبوع البحث  (1)جدول رقم  (تابع)   

.(111فى السؤال  (1)أو  (1)الإجابة رقم )العمـالة المنتظمــــة تشمــــل العامليـــن بصفة دائمة أو مؤقتة فى العمل الإساسى *     

.(111فى السؤال  (1)أو  (1)الإجابة )العمــــالة الغيــــر منتظمـــة تشمـــل العامليــــن بصفـــة موسميـــة أو متقطعـــــة **     

ـ 11 ـ

(للعاملين بأجر فقط)

**(للعمالة الغير منتظمـة)

ما هو متوسط أجرك اليومى 

بالجنيه؟

هل أنت مشترك 

بالتأمينات 

الإجتماعية؟
هل أنت مشترك 

بالتأمين الصحى؟

ما نوع عقد العمل مع 

جهة العمل ؟

..............

   
   

..............

   
   

..............

   
   

         

..............

   
   

         

..............

   
   

..............

   
   

..............

   
   

..............

   
   

..............

   
   

         

..............

   
   

         

..............

   
   

         

..............

   
   

         

..............

   
   

         

         

.................. .................. .................. 

.................. .................. .................. 

.................. .................. .................. 

..............

..............

..............

..............

..............

..............

..............

..............

..............

.............. ..............

..............

..............

..............

..............

.............. ..............

..............

..............

..............

..............

............................

.............. ..............

..............

..............

..............

..............

..............

         

         

         

         

         

         

         

   

   

   

   

         

      

      

      

      

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               

         

         

         

         

         

         



111111111111

هــل سبق لك العمل؟

سبق له العمل- 1

 111تقصى عن سؤال : للباحث

111 فى سؤال 1,1والبند 

:خصائص الأفراد المتعطليــــن   (1)جدول رقم 

ـ15ـ

رقــم 

الفــرد

ما هى أخر مهنة زاولتها قبل 

التعطل؟

انتقل الى )لم يسبق له العمل -1

(111س

ما هو أخر نشاط إقتصادى زاولته قبل 

التعطل؟

ما هى مدة تعطلك الأخيرة المتصلة 

بالشهور؟
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